DRODZY MIESZKANCY MIASTA PIONKI
SZANOWNI CZt ONKOWIE PSM

Pisze do Panstwa jako spoétdzielca i byly juz prezes Pionkowskiej Spétdzielni
Mieszkaniowej. Funkcje prezesa objatem 1 lipca 2010 roku wytoniony w konkursie
ogtoszonym przez Rade Nadzorcza. Szybko zorientowatem sie jakie sg oczekiwania
spotdzielcow i mozliwos¢ ich realizacji. Przystgpitem do dziatania. W ciggu tych
dwoch lat udato mi sie przeprowadzi¢ na wielu budynkach szereg prac remontowych,
takich jak: remonty dachéw, kominéw, balkonoéw, instalacji kanalizacyjnej, malowanie
klatek (ok.60), wymiana drzwi wejsciowych, utozenie nowych chodnikéw wzdtuz
blokéw przy ulicy Sienkiewicza nr 6, 8, 10, 12,14, przy blokach na ulicy Debowej nr 1,
3, 5, 7, 9 w kierunku stacji PKP, przy bloku Orzeszkowa 10, Zeromskiego 2,
Mickiewicza 35 i 39. Utwardzitem ponad 100 miejsc parkingowych na wszystkich
osiedlach i wykonatem wiele innych prac, ktérych nie sposdb wymieni¢. Podpisatem
umowy z operatorami sieci internetowych. Wynegocjowatem wiele uméw najmu i
wyegzekwowatem zalegtosci od najemcéw w stosunku do spétdzielni. Od miasta
pozyskatem ok. 10 lokali socjalnych, gdzie przeszli ludzie z ogromnym zadtuzeniem.
W kazdym roku wystaratem sie o stazystéw z Urzedu Pracy w ilosci od 7 do 12 oséb
(ptacit Urzad Pracy), aby zmniejszy¢ koszty spotdzielcow i polepszy¢ sprawno$¢ prac

na osiedlach araz przy remontach. W roku 2011 zakupitem przyczepe do samochodu

,Lublin”, aby méc wykonywac drobne przeprowadzki i zarabia¢ na biezace remonty,
jak réwniez ciagnik z ptugiem i przyczepg do odsniezania. Celem moim byto
zmniejszenie kosztéw transportu i zwiekszenie wydajnosci pracy. Duzg uwage
zwracatem na organizacje pracy i wydajnos¢ pracownikéw z czym nie byto najlepiej
np. budowa chodnika przez pracownikéw PSM przy ulicy Orzeszkowej 10 wyniosta
160zt/m? i pracowato tam 4 pracownikéw ok. 1 miesigca. W tym roku w pazdzierniku
zewnetrzna firma wykonata chodnik przy bloku Zeromskiego 2 ; Mickiewicza 35 i 39
w ciagu dwdch tygodni a koszt za m? wyniost 110 zt dodatkowo firma data gwarancje
na 5 lat, instalujgc réwniez stupki uniemozliwiajgce wjazd samochoddéw na chodnik.
Innym przyktadem sg drzwi montowane do wiatrotapdw przy ulicy Sienkiewicza 8 i 14
wykonane przez pracownikéw PSM, koszt tych prac wyniost 4 tys. zt od jednej klatki.
Na ulicy Lesnej 2 prywatna firma wykonata takie samo zadanie + okienko i koszt na
jedng klatke wyniost 2,5 tys. zt. Duzo by tu jeszcze wymienia¢ np. koszt wymiany
jednej zaréwki na klatce schodowej = 50 zt. Obserwujac to wszystko i majgc na
uwadze dobro spétdzielcéw zaproponowatem Radzie Nadzorczej na posiedzeniu w
sierpniu iz dokonam restrukturyzacji ,bazy”. Od 1 wrzesnia o$miu pracownikéw
,bazy” zostalo przeniesionych do pracy na osiedla na.zasadzie ,ztotej raczki’.
Wzrosta wydajno$¢ pracy, a takze niezadowolenie pracownikéw. Nowe technologie i
techniki przebijaty sie z ogromnym trudem, a moje nadzorowanie prac komentowane
byto: ,po co wiazi do kanatu, po co wchodzi na dach” itp. Wiekszo$¢ pracownikow
popierato te zadania, ale byli i tacy ktérzy stawiali VETO. Byto tez tak, ze pracownik
przez dtuzszy czas przychodzit tylko na drugg zmiane i pracowat zaledwie 2-3



godziny dziennie, a kiedy baza konczyta prace o godzinie 15 on takze po chwili
zbierat sie do domu. Dostawatem po kilka telefonéw w tej sprawie. Po doktadnym
zbadaniu tej sytuacji, wyszly jeszcze inne jak fatszowanie dokumentow przez
kierownictwo ,bazy”. Na podstawie tego niezadowolenia trzy osoby poszty do sadu.
Najwiekszg mojg bolaczka bylo centralne ogrzewanie. Wigkszos$¢ blokow miata zwrot
kosztow za CO, ale byly tez takie, ktore miaty niedoptate jak Sienkiewicza 10 i 12.
Kiedy obejmowatem urzedowanie te niedoptaty dochodzity do 500 zt. Przez méj upér
i konsekwentne dziatanie niedoptaty zmniejszyty sie do 100 zt. Poniewaz technologia
blokéw jest stara nalezato by je ociepli¢ lecz ciagle brakuje pienigdzy. Pukatem i
stukatem wszedzie, nawet bytem w Urzedzie Marszatkowskim lecz na takie dziatanie
nie maja $rodkdw, pozostat tylko kredyt — tak jak dziatajg ,Wspolnoty” (moglibysmy
go sptaca¢ miedzy innymi ze zwrotu z zaoszczedzonych pieniedzy za CO). Wszedzie
szukatem oszczednosci i lepszych rozwigzan dla nas spoétdzielcow dlatego uwazam
ze my jako spétdzielcy powinni$my zmniejszy¢ liczbe radnych z 13 do 6 os6b chocby
dlatego, ze jedno posiedzenie w miesigcu kosztuje spotdzielcow 8 tys. 700 zt.,
rocznie 104 tys. 400 zt. Zmniejszenie radnych do jednej osoby z kazdego osiedla i
obnizenie ich miesiecznego wynagrodzenia do facznej kwoty 1000 ztotych przyniosto
by oszczednosci rzedu 92 tys. zt, mozna bylo by za to utozy¢ ponad 800 m?
chodnika, lub pomalowa¢ ok. 25 klatek schodowych. Kiedy myslatem, ze trudnosci
mam juz za sobg i wszyscy wezmiemy sie za rzetelng prace na rzecz spétdzielcow,
Rada Nadzorcza 24 pazdziernika 2012 roku. odwotata mnie z funkcji prezesa z
powodu ,utraty zaufania do mejej osoby”.

Apeluje do wszystkich spotdzielcow o odwotanie tej rady, powotanie nowej o
zmniejszonym skfadzie i zmniejszonym pensum, oraz wybranie takiego prezesa aby
moja praca nie poszta na marne.
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